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1. INFORMAZIONI GENERALI

1.1 IDENTITA

L’Associazione, denominata Pubblica Assistenza Padana Soccorso ODV, & un Ente del
Terzo Settore (ETS) e in particolar modo una Organizzazione di Volontariato (ODV) e si
configura nelle Associazioni di Pubblica Assistenza Volontaria (PAV. SOS), e
giuridicamente riconosciuta dal 1991 (art. 14 del Cod. Civile e segg.)

La Pubblica Assistenza Padana Soccorso con Legge n. 266 del 11.08.1991 era
considerata Associazione di Volontariato; con I'avvento del CTS (Codice del Terzo Settore
DIgs 117/2017), & evoluta in ODV (Organizzazione di Volontariato).

La Pubblica Assistenza Padana Soccorso opera principalmente nel territorio delle
Province di Mantova e Cremona.

La Sede Legale € a San Giovanni in Croce, dove € attiva la Sede Operativa in Via
Aragona; una seconda Sede Operativa & a Casalmaggiore in Via Pascoli.

ISCRIZIONI:

L’Associazione, gia iscritta al REGISTRO REGIONALE VOLONTARIATO SEZ. PROV. DI
CREMONA N° RL-2738 SEZ.A - DECRETO N° 4887 DEL 01-03-2000, ha completato
nellanno 2022 il procedimento di trasmigrazione al RUNTS (Registro Unico Nazionale
Terzo Settore).

Con Decreto della Provincia di Cremona n. 402 del 3.10.2022, ai sensi dell’art. 54 del
D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'art. 31, comma 7, del D.M. 15 settembre 2020 n. 106,
e stata disposta l'iscrizione alla sezione "A) Organizzazioni di Volontariato" del Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore dell'ente "PUBBLICA ASSISTENZA PADANA
SOCCORSO - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO", C.F. 01089090193, con sede
legale nel comune di San Giovanni in Croce (CR), via Grasselli Barni n. 8.

ALTRI DATI SALIENTI:

Codice Fiscale: 01089090193
Sede Legale: Via G-Barni n. 8 — SAN GIOVANNI IN CROCE - CR
Tel +39 0375-310334 - Fax +39 0375-312414

Email padanasoccorso@libero.it

Pec padanasoccorso.pec@legalmail.it

www. https://padanasoccorso.jimdofree.com/
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1.2 PRINCIPI E VALORI

Allegato "B allatto n. 15493 di Rep. e n. 12340 di Racc. del 1271072020
Pubblica Assistenza Padana Soccorso organizzazione di volonfariato
Statule

Titalo | - Profili generali
Arf. 1 - Denomingzicne, sede e emblema

£ costifuita I'associazione denominato “Pubblica Assistenza Podana Soccor
50 organizzazione di volontarnalto™ (o anche, in forma breve, “Podana Soc-
carsc ODV"] con sede nel comune o San Giovanni in Croce, in questo statu-
to successivamente indicafa anche come “Associazione”.
L'ossocigzione @ un Ente del Terzo seffore, & disciplinata daol presenfe sfofuto
e agisce nei limifi del Digs. 117/2017.
L'emblema dellAssociazione & cosfituito do uno croce quadrafa di colore
arancic @ cui & stofa sovropposta ung croce bianca e collocato al centro
un asterisco a sel braocci di colore blu nconducibile al simbolo  infernaziona-
le di soccaorso defto anche Star of Life o Stella dello Vifa).

Art. 2 - Principi gssociativi_fondamentali

l'associazione non ha scopo df lucro e persegue finafitd civiche, solidarisfi-
che e di utilifa sociale.

L'Associazione & luogo di aggregozione dei ciftadini per atfivita in favore
della comunitd e del bene comune e & ispira ai principi costifuzionali dello
solidarietd e della parfecipazione, in conformita alla discipinag del ferzo sef-
tore.

L'Associorione infende perseguire, senzo scopo di lucro, una o pid oftivita di
inferesse generale fra quelle previste nell'art. 4 del presente stotuto. avvalen-
dos in modo prevalente dele prestazioni dei volontan associahi
L'Associazione & loica ed apartifica, fonda lo propria sfrutturo  associativa
sui principi dello democrazio, sula eletiivitd e la grofuita delle cariche asso-
cigfive, sullo gratuita delle prestazioni fornite dogli aderenti e sulla oftivita di
volontaroto, cos do intendersi quela prestata in modo pesonale, sponia-
nec e grofuito, senza fini di lucro neanche indirefto, ed esclusivamente per fi-
ni di solidarietd sociale.

L'attivita associafiva si rivolge in prevalenza a favore df terzi e allo generalita
dello popodlazione.

Art. 3 - Scopi associofivi
L'Associgzione informa il proprio impegno a scopi di rnnovamenfo  civile,
sociake e culturale nel perseguimento e nel'affermaznone dei valon della soli-
dareld sociale per lo realizzazione df uno societd pid giusta e sofidale an-
che atfraverso Il dconoscimento dei difth della persong e o lore fufelo 2 o
sviluppa defla cultura della sofidarietd e la tutela dei dirithi dei citfading
LAssociczione assume, in parficolare, il compito o
al promuavere ed organizzarg inizafive del citfadini volte o confrastare & -
solvere problemi defia vita civile, sociale & cullurale;
Bl promuovere ed organizzare agdoni volle o soddisfare bisogni colettivi ed
individualk atfraverso | valon della solidarietd;
¢) contribuire al'affermazione dei principi della solidarield popolare nei pro-
getti d sviluppo civile e sociale della collefivitd;
d) favorire o sviluppo dela comunitd affraverso la partecipazione atfiva dei
citferctin;
&) confribuire, anche affraverio la parfecipazone alla vila asociativa & alla
gestione delAssaciazione e of allivild o inleresse generale, alo crascila

cutwale e morale delle persone e dello colethivitd:

fl organizzare forme df parfecipazione e d infervenfo nel seftore sociale, 5a-
nifario, ambientale, dello prolezione civile ed in guells della disabiitd: assu-
mere iniziative direfle allo spedmentazons sociale, cioé a foarme innovative
di fsalunone of guestioni civill, sociall & cwfuweafi;

g) cofaborare con enti pubblici & privali e con alfre associazioni df volonha-
date ed enti del fterzo seftore per il proseguimento dei fini e degh obbietivi
pravisti dal presente stafulo.

A fol fine 'ogssocianone aderisce alla rele asocialiva naozonale AMPAS [As-
soCignone Manonale Pubbiche Asisfenze)
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1.3 LA STORIA

DAL 1995 AD OGGI

PUBBLICA ASSISTENZA

PADANA 45
SOCCORSO

Pubblica Assistenza Padana Soccorso
nasce il zo0 Luglio 1995 dall'esperienza
della Croce Medica che ha iniziato la
sua attivita'nell' Aprile/Maggio 1993
nella Sede Operativa della Struttura
Ospedaliera "Giovanni Aragona" di
San Giovanni in Croce (CR)

Erano gli anni di avvio del 118 su scala
nazionale ed essa rappresentava un
esperienza pionieristica sul nostro
territorio. Veniva effettuato solo il
Servizio di Emergenza: in dotazione
un Ambulanza pin' un altra in caso di
necessita’',un telefono, 4 Dipendenti
ed un primo gruppo di Volontari

Da queste basi Padana Soccorso sie'
subito distinta per la qualita'del lavoro
svolto e per aver introdotto a livello
territoriale, presidi sanitari inusuali
ed innovativi per 1' epoca quali la
tavola spinale ed il collare cervicale

Nel Duemila gli anni della svolta e dei
grandi cambiamenti: L' acquisto di
Due Ambulanze e 1' aumento di nuovi
Volontari ha portato alla creazione
della struttura organizzativa ad oggi
ancora base portante della nostra
Associazione di Pubblica Assistenza

Con 1' adesione ad Anpas (Ass. Naz.
Pubbliche Assistenze), P.A. Padana
Soccorso si e’ inserita in un contesto
molto piu' ampio che ha richiesto un
ulteriore sforzo da parte di tutto il
personale Volontario e Dipendente
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Dopo oltre venti anni di storia, le
grandi motivazioni che ci animano
ed il nostro spirito sempre dedito al
volontariato, hanno di gran lunga
superato le difficolta’' che abbiamo
incontrato durante questo cammino

Attualmente la nostrra Associazione
dispone di un parco mezzi composto
da sette Ambulanze e due Autovetture
La nostra Sede, intitolata al Dottore
Natale Ceretti si trova a S. Giovanni
in Croce in Via Giuseppe Aragona N.=z
Il distaccamento di Casalmaggiore si
trova in Via Giovanni Pascoli N. 23




1.4 LE ATTIVITA' STATUTARIE

U S U

Art. 4 — Affivit_di interesse generale
Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristi-
che e di ufilita sociale, I'Associazione svolge una o pilt delle seguenti atfivita
di inferesse generale:
a) Inferventi e prestazioni sanitarie di cui alla lettera b) del 1° comma
dell'arf. 5D.Lgs. 117/17;
b) inferventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novemnbre 2000, n. 328. e successive modificazioni, e interventi, servizi e pre-
stazioni di cul allo legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive modificazioni, di cui alla lettera a) del 1* comma
dell'arf. 5D.Lgs. 117/17;
c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6
giugno 2001, e successive modificazioni, di cui alla letfera c) del 1° comma
dell'arf. 5D.Lgs. 117/17;
d) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n.225, e successive
modificazioni, di cui alla leftera y) del 1° comma dell'art. 5 D.Lgs,. 117/17;
e/ prestazioni di cui alla lettera d) 1* comma dell'art. 5 D.lgs.. 117/17;
f) prestazioni di cui alla leftera i) 1° comma dell'art. 5 D.Lgs. 117/17;

T

4bis — Azioni_conseguenti
In particolare I'associozione attua le attivitd sopra elencate tramite:
a. Interventi e prestazioni sanitarie:
b. servizi di frasporto sanitario e di emergenza urgenza;
c. servizi di frasporto sociosanitario a mezzo di outoambulanza:
d. gestione di servizi sociali, sociosanitari o assistenziali;
e. servizi di guardic medico ed ambulatoriali direttamentfe o in collabora-
zione con le sfrutture pubbliche;
f. donazione di sangue e organi;
g. iniziafive di formazione e informazione sanitaria, educazione, nonché atfi-
vifa culfurali di inferesse sociale con finalitd educativa;
h. iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattor di rischio e per la
protezione della salute neghi ambienti di vita e di lavoro nei suoi var aspetti
sanitari e sociali anche in colloborazione con organizzazioni private e pub-
bliche amministrazioni;
i. iniziafive di protezione civile e di futela dell'ambiente; interventi e servizi fi-
nalizzati alla salvoguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambien-
te e alla ufillizzazione accorta e rozionale delle risorse naturali;
j. aftivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse atfivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e dello pratica del
volonfariatc e di aftivitd di interesse generale. nonché di tutela della pro-

pria memoria storica, affraverse la conservazione e la valorizzazione del pa-

timonio  documentale;

k. organizzazione di incontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo
studio dei bisogni emergenti ed alla programmazione del loro soddisfaci-
mento;

|. organizzazione di forme di intervenfo istifutive di servizi conseguenti al pre-
cedente punfo;

m. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domici-
liari, per il sostegno a persone anziane, con disabilitd e, comunque, in condi-
zioni anche temporanee di difficoltd;

n. promezione, organizzozione e gestione di affivitd di colloborazione ed
accoglienza infernazicnale nel rispefto delle competenze di ANPAS nazio-
nale;

o. promozione dello culfura della legalifd, dela pace tra i popeli della non-
violenza e della difesa non armata;

p. promezione e tutela dei diritfi umani, civili, sociali e pelitici, nonché delle
par opporfunita e delle iniziative di ciuto reciproco;

q. assisfenza, promoezione e sostegno dei diritfi dell'infanzia;

r. attivitd di raccolta fondi per il finanziomento dele aftivita social.

Per I'affivitd di inferesse generale presfata ['Associczione pud ricevere sol-
tanto il imborso delle spese effettivamente sostenufe e documentate, o me-
no che tale attivitd sio svolto quale aftivitd secondaria e strumentale nei li-
miti previsti dalla legge per le affivita diverse esercifabili dagli enfi del terzo
settore.

4ter — Attivitd secondarie e sussidiarie

L'Associazione pud svolgere aftivitd diverse do gquelle di interesse generale a
condizione che esse siano secondarie e sfrumentali rispetto a quelle di inte-
resse generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti daolla legge

Tali attivitd saranno individuate dallorgano di amministrozione che ne do-

cumenta il carattere strumentale nella relazione di missione.




1.5 COLLEGAMENTI CON ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE

Pubblica Assistenza Padana Soccorso ha aderito a:
¢ Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze (ANPAS)

e CVS Lombardia.

Pubblica Assistenza Padana Soccorso ha costituito un Raggruppamento Temporaneo di
Imprese con Croce Verde Zona Oglio Po con sede in Viadana Via Grazzi Soncini, 21, per
la gestione del trasporto sanitario programmato e del trasporto sanitario
emergente/urgente dei pazienti dal'Ospedale di Oglio Po di Casalmaggiore verso altre
strutture aziendali o extra aziendali.

Inoltre collabora con molte associazioni del territorio, alle quali fornisce servizi di
assistenza in occasione di manifestazioni.

GARE ED EVENTI

Pubblica Assistenza
Padana Soccorso Onlus
Jornisce servizio di
Assistenza Sanitaria ad
Eventi e Manifestazioni

Attraverso il portale di
riferimento GAMES e
previo domanda preventiva
al nostro indirizzo e.mail
di riferimento, e’ possibile
richiedere la disponibilita
all’ esecuzione del servizio

garemanifestazioni@libero.it




2. STRUTTURA, GOVERNO, AMMINISTRAZIONE

2.1 CONSISTENZA E COMPOSIZIONE BASE SOCIALE

Tifolo Il = Soci

Art._é - Requisifi
Possono essere soci del’Associazione fufh | ciftadini senza distinzion] ol ses-
so, df nazionalita, di rozza, df ingua, di religione, di opiniond politiche, di con-

dizicni personall e social, che condividano le finalitd dell'cssociazione che si
impegnana a rispettame lo stafuto efo # regolamento.

Chi intende aderire all'Associazione deve presentare domanda  al'Organo
di Amminisfrazione, o od un consigliere appositomente do questo delegato,
recante lo dichiorazione of condividere le finalitd che 'Associazione § pro-
pone e 'impegno ad osservame lo Statufo el regolamenti.

L'Organc dl Amministrazione o § consigliere a cid delegato, esaming enfro
sessanfa giomi ke domande presentate e dispone in merito al'occoglimen-
to o meno defle stesse, dandone comunicazione al'inferessato; in caso o
accogimento, lo defiberazione & annctata nel libro dei socl § igefta delia
domondo deve essere mofivata: chi ha proposto o domanda pud, enfro
sessanfa giorml dalla deliberazione di rgetto. chiedere che sull'istanza s pro-
nunci I'assemblea dei socl, che delibera, se non appaositomente convocala,
in cccasione defla successivo convacazione.

L'Associazione deve sempre essere composta do almeno setfe soci. Se tale
numero minimo di soci viene mena, a0 deve essere infegrafo enfro un an-
no, frascorso il guole I'Associozione deve formulare richiesta df iscrizione in
un'alfro sezione del Registro unico nazicnale del Terzo seffore.

Sone socl ordinad coloro che oderiscono af'assaociazione e che saftoscrivo-
no o quota associativa,

Sono socl volontan | soci ordinar che s impegnano o prestare lo propria o-
pero in modo personale, sponfaneo e grofuitoe senza fini di lucro, neanche
indiretto, per fini di safidardetda nel'esplefamento dei compili lore demando-
i daf*Associazione; | minod of etd dal 14 ol 18 anmd possono essere amimess
gual socl o volontan del'associazione con [‘assenso scritto del due genitari
o of chi ne esercita lo responsabilitd genitariale.

I soci iscritti all’Associazione da meno di fre mesi non hanno dirtfe di volare
in assemblea, di chiedeme la convocazione, d eleggere e di essare eletfi. |
soci o etd inferdore ai dicioto anni esercitano | propd it ed adempiono |
propr doven associativi o mezzo del loro rappresentante legale.

Fatto salvo il diifto di recesso, @ fulfavia espressamente esclusa lo fempeoro-
neité dello parfecipazione ala vilo associafiva, cosi come la possibilifé of
frosferire by quota associafive a qualungue fitako.

s W ewcaan

I'soch iscrith al’Associazione da meno di fre mesi non hanno dirtto ol votare
in assemblea, di chiegeme la convocazione, di eleggere e di essere eleffi. |
soci di efd inferiore ai diciotto anni esercitano | propi dirfli ed adempiono |
prop dovern associafivi o mezzo del loro rappresenfante legale.
Fatto saive il diitto di recesso, é tuttavia espressamente esclusa lo fempora-
neifd dello parfecipozione ala vito associafiva, codl come la possibilifa o
trasferire o quota associative a gualungue titalko.

Art. 7 - Diritti
I soci hanno diitfo di:
a) partecipore ollo vita cssociativa nel modi previstl dal presente statuto e
dai regolamenti associativi;
b) eleggere | componenti degll argoni associativi e concorrere all'elezione
quall componenti di queshi uffimi.
c) chiedere la convocazone deli’Assemblea nel terminl previstl dal presente
statufor
d) formulare proposte ogll orgoni direftivi nell'ambito  del  programmi
del'Associczione ed in dfefimento ai fini previstl nel presente statulo:
e) essere informoli sulativitd associotiva.

Art. 8 - Dover
I soci sono tenuti a:
a) rispettare lo Stafuto, | regolamenti e fe defibere degll organi associativi;
b) essere in regolo con il versamenfo dello quota  associafiva;
c) non compiere aifi che danneggino gli inferessi e ['immagine della Asso-
ciazione;




STIAMO
CERCANDO

'1 AUTISTA SOCCORRITORE H

PUBBLICA ASSISTENZA

PADANA u2
SOCCORSO

Contratto a tempo determinato con possibilita®
di prolungamento a tempo indeterminato
REQUISITI

= SOCCOrritone Capo aquipaggio

www.padanasoccorso.jimdofree.com

Servizio Civile Nazionale
Una Scelta Consapevole

PADANA, 4
SOCCORSO

HAI TRAI 18 E | 28 ANNI ?

HAD KA PEMNSATD M FARE

SERVIZIO CIVILE NAZIONALE
IN UNA PUBBLICA ASSISTEMZA
ANPAS LOMBARDIA?

12 MES/
25 ORE SETTIMANALI

PUBBLICA ASSISTENIA FADANA S0CCORSO
Sode of San Glovanal in Croce (CR)
Viz G. Aragona N. 2 - tel, 0375370338

Sede of Cazalmaggiors (CR)
Wa &. Pascoll N. 12 - fel. 037423711
mail: padanasoceorsoflibero. it

www.anpas.org




2.2 SISTEMA DI GOVERNO E CONTROLLO

Titolo IV = Organi associafivi
Art. 15 - Qrgani
Sono organi dell' Associaziona:
a. "Assembilea dei soci;

b. I'Organo di amministrazions;
c. Il Presidente:
d. I'Organo df Confrollo:
e. il Collegio dei probivid
Mon possono for porte degll orgoni sociall coloro che abbiono rapporti o
lovoro of qualsiasi natura, ovvero rapparti a confenufo pafimoniale con ia
Assaciazione.
Al componentl degll organi sociall, ad eccezione dei componenti |'argano
di confroflo in possesso dei requisitl di cul all®art 2397 del codice civie e del
revisore legale, non pud essere giffibuito clcun compenso, salvo i Aimborso
dele spese effettivamente sostenute e documentate per 'aMivitd  prestata
al fini dello svalgimento defa funzione.

Art. 16 - Assembleg
L'assemblea é ordinario o siraordinana. Essa é cosfifuita dai soci dell'Asso-
ciozione.
Le defberazioni validamente assunte dall'sssemblea obbiigono tuti | soci,
anche assenti o dissenzienti.

S

Art. 24 - Organe i Armrministrasions

L'organo of amminiskozionse o consiglo di omministrazione & composto, in
numers dispad da un minimo di 5 od on massimae di 7 componenti, nei limi-
i defiberati prevenfivamente dall' Assembleqa, compreso Il presidente. Tuli i
componenti del Consigho devono esers soci del’Associazions.

I consigho durd in cavica fre anni ed | sual membn sono neleggibil. L assun-
zione della carica di consigliere & subordinala ol possesso dei requisii o o-
narabilitd, professionaltd, indipendenza previshi dal Codice Elico Anpas e
dall'art. 2382 del Codice civile.

I consigho nella sua prama fonione dopo Melegrone do porfe del’Assam-
bleq, elegge fra i suoi componenti T presidenfe, il vicepresidenfe che sostitui-
sce i presidente nelle sue funzioni in caso di assenza o di impedimenfo, i se-
gretadio ed il tesoriers; nomina inolfre un direttore sanitario, scritfo ol Orofi-
ne dei medici, scegiendolo fro i corsigiend elefti o fro soggett divers, anche
non soci; pud nominare al direffond con nferimento a specific setor o afti-
vitd dell'Associozione.

Le funzioni del segretario sono deferminote nel Regolamento generole
dell’ Associazions.

I consigho s rnunisce guanda i presidente o rfiene oppartuno o ne sia fatta
richiesta do almena un ferzo dei suoi componenti. | comsigho & runisce al-
meng unag volta ogni e mesi.

Le riunioni def consiglio sono convocate dal presidente con avvisg da invia-
re per iscriffo, anche o mezo df ausill telematici, o fulfi | componenti, alme-
no ofta giomi prima dello data fisala per (o dunione, salva la possibilitd o
convocozions con preavviso inferiore in presenza of parkicolond mofvi of ur-
genzo.

L'avviso of convacaodone, che deve contenere g argomenti al’ordine  del
giomao, 'ora, la data ed il lvogo dello riunione, deve essere, enfio i medeasi-
moa fermine di cw al comma precedente, espasto neil locall delfo sede so-
cigle.

Il Presidente o I'Organo di Amminskazone possong invilare o parfecipare
aite rivnioni del Consiglio | diretfor nominali con rfenmento a specifici sel-
tor di attivitd  del Associaziones.

Deite rivnioni del consiglio viene redatfo un verbale a curo del segretfario, da
frascrivers in apposita [bro.
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Art. 28 - Presidenie
I presidente & eeflo o maggloronzg ded voli dol'Cvganc ol Amministrazio-
ne tro | sucd component, durg in corico fre esercizl e pud essene nelketho.
I presidenfa;

- ha ko thma e ko ropovesentanzo legole dell’Assoclonione nef confronti di fer-
zl ein giudiza;
- g esecunione alle delbere del Conshgiio d  Ammindkinazions;
- pud oprire e chivders confl cormentl bancon/posfal ed & oulfordzafo o ese-
guire Incarssi e occetfonone o donononl d ognl mofura o quabiosi ftolo oo
Pubbiiche Amminkfrazionl. do Enfl e do Pival, rlasciondone Bberotarie
guietonze;
- hex b focalfd di nominore awvooofl e procwotod nelle I attive e passhe -
guardonil 'asociofone dovantl o guablosl Autortd Gludinano e Aok
sfrativa,
- comvocd & presieds ke dunion delCAsembles e del Comslgho of  Armmin-
sfraziane;
- softtoscrive fulfl gif aftl amminkinotiv compiull dob’ Associazlone;
- In coso Al necessitd e of wgenzo asume | proveediment! of compefanzo
del Consiglic ol Amminkfrazione, soboponendal o roffica nela primea Hu-
FORE SLCCSssh,
In caso di assenea, of mpedimento o di cesazions ke refative funzond sono
svalfe dal vice Fresidenfe.

Art. 29— Crgano di_ conirols
LU'organo dl confrofo & composte da fre membnd effetivl, resta in canco fre
arm ed | susl companent, che possano essere eleffl anche fra non socl, so-
o Aelegaibil,
Afmeno wno del componentl del'Ongane di confrolly deve eszere sceffo fra
le cotegore dl soggefl of cul af co. 2, art, 2397 gel Codice clvile,
Mello primo runione dopo ko noming do parte dell’Assemblea | compongntl
elegoons, o loro infermo, | presdente e stabilscono ke regole 9 funziona-
menio del'angano shesso.
Dwelle runionl & redaotto verbole da rascrivere in apposito Koo,

B i S el G




2.3 PORTATORI DI INTERESSE

Padana Soccorso risponde ad una molteplicita di portatori di interesse:

¢ INTERNI : soci (volontari), dipendenti, giovani del servizio civile e della leva civica

e ESTERNI: AREU, Regione Lombardia, Autorita e forze dell'ordine, Amministrazioni
Comunali, ATS della Val Padana e ASST di Cremona e di Mantova, Coordinamento
regionale ANPAS, CSV, servizi sociali territoriali, Protezione Civile, cittadini del territorio,
Associazioni, Scuole e Aziende del territorio, utilizzatori dei servizi.

Il nostro territorio

IL COPPREMNSORIO INTERPROVINCIALE "OGLIO PO
Cazalaseo Viadanese

Fluma Pn

Le nostre sedi

SEDE DI SAN GIOVANNI IN SEDE DI CASALMAGGIORE
CROCE

44°59'04.3"N 10°25'20.0°E




3. PERSONE CHE OPERANO PER PADANA SOCCORSO

Art. 5 — Volontariato e lavoro _retribuito

L'Associazione fonda le proprie aftfivita sull'impegno personale volontario e
grafuito dei propri aderenti.

L'aftivitd volonfario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario. Al volonfario possono essere nmborsate daoll'Associozione  sol-
tanto le spese effetfivamente sostenute e documentate per I'aftivita presta-
ta, entro imiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite doll' Asso-
ciozione medesima. Sono in ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetta-
ric.

L'Associozione pud assumere lovorator dipendenti o avvalersi di prestazioni
di lavoro aufonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessan al
suo regolare funzionamenfo oppure occorrenfi a qualificare o specializzare
I'atfivifd svolta. In ogni caso il numero dei lavoratori impiegati  nell'attivita
non pud essere superore al cinguanta per cento del numero dei volontar, o
allo maggiore o mincre soglia evenfualmente rsulfante dalle modificazioni
alla normativa aftualmente vigente per le organizzazioni di volontariato.

3.1 LE RISORSE UMANE DELL'ASSOCIAZIONE

Gli operatori attiviimpegnati nell’esecuzione dei servizi sono mediamente:
- N. 21 dipendenti
- N. 81 volontari
- N. 1 Operatori del Servizio Civile

1 SOCI E| VOLONTARI anno 2022
Numero totale dei Soci ordinari e Soci Ordinari volontari 233

Numero dei soci ordinari volontari che hanno prestato servizio amministrativo
nell’anno 2022 sono n. 8

Numero dei soci ordinari volontari che hanno prestato servizio attivo nell’anno
2022

UOMINI TOTALI
fascia fino a 25 4 10
fascia da 26 a 35 8 16
fasciada 36 a 45 6 14
fascia da 46 a 60 12 22
fascia oltre 60 15 19
45 81




3.2 LA FORMAZIONE

In conformita a quanto previsto dalla Delibera di Giunta Regionale 16-5-2016 n. 10/5165
“‘Aggiornamento della disciplina dei servizi in materia di trasporto sanitario semplice,
trasporto sanitario e soccorso sanitario extraospedaliero”, il personale messo a
disposizione dell’Associazione presenta i seguenti requisiti:

- certificazione per svolgere attivita per il SSUEM 118;
- superamento del corso di formazione da 46 ore.

Tutta l'attivita formativa, in riferimento ai vari ruoli svolti dai volontari ed all’attivita di
aggiornamento, viene svolta internamente a Pubblica Assistenza Padana Soccorso onlus
con cadenza annuale.

La formazione e l'aggiornamento dei volontari soccorritori ha quali obiettivi prioritari
'omogeneizzazione dei protocolli d’intervento, il miglioramento dell’integrazione tra le
diverse figure professionali (nel rispetto delle relative competenze) e I'implementazione del
livello qualitativo dell’assistenza al cittadino.

Un’adeguata formazione riduce sensibilmente i rischi e le complicanze, aumentando la
qualita delle prestazioni erogate. La formazione e I'addestramento continuo del personale
addetto al soccorso e trasporto dei pazienti rappresenta un’attivita di primaria importanza,
per garantire sicurezza ai pazienti e agli stessi operatori.

In particolare Padana Soccorso organizza corsi di formazione specifici per le diverse figure
coinvolte nel trasporto dei pazienti in emergenza e programmato. Tale attivita prevede
anche verifiche periodiche. Pubblica Assistenza Padana Soccorso onlus garantisce una
puntuale tenuta di tutta l'attivita formativa e di aggiornamento annuale svolta dai propri
Volontari in riferimento al ruolo svolto (Autista, Autista Soccorritore, Soccorritore).

Attivita di formazione ed addestramento € garantita ai giovani selezionati nel’ambito del
servizio civile nazionale ed eventuali nuovi volontari:

- qualifica Operatore nei Trasporti Sanitari (tot 46 ore);
- qualifica Operatore servizio di Emergenza / Urgenza 112 (tot 78 ore solo a seguito del
corso base 46 ore).




FORMAZIONE

CORSO PER OPERATORE NEI
TRASPORTI SANITARI

Pubblica Assistenza Padana Soccorso
promuove corsi con cadenza annuale
della durata complessiva di 46 ore per
tutti coloro che desiderano conseguire
la qualifica di Operatore nei Trasporti
Sanitari e svolgere come Volontario
servizi presso la nostra Associazione

CORSO PER SOCCORRITORE
IN EMERGENZA/URGENZA

A seguito del corso 46 specifico per il
servizio nei trasporti sanitari, Pubblica
Assistenza Padana Soccorso, promuove
corsi specifici della durata complessiva
di 78 ore per Aspiranti Soccorritori che
desiderano,su base volontaria,svolgere

servizio di Emergenza/Urgenza 118

EMERGENZE PEDIATRICHE

PADANA,.
S0CCORS0 @ E LEZIONI TEMATICHE

Pubblica Assistenza Padana Soccorso
promuove incontri in istituti scolastici
presso associazioni per sensibilizzare
studenti e cittadini su tematiche che
trattano la prevenzione e la sicurezza.
Nello specifico Corsi di Disostruzione
Vie aeree negli infanti, RCP ¢ P.BLSD

CORSI PAD PER AZIENDE
PRIVATI,SOCIETA' SPORTIVE

P.A. Padana Soccorso nell'ambito delle
normative attualmente vigenti, facenti
parte del Decreto Balduzzi, promuove
lezioni per 'utilizzo del Defibrillatore
rivolti alla cittadinanza, Associazioni
Sportive, Aziende e Privati Cittadini




3.3 GLI AUTOMEZZI DI PADANA SOCCORSO

EMERGENZA/URGENZA 118

e e=88 (Convenzionata dal 2009 con A.R.E.U.
B Pubblica Assistenza Padana Soccorso
e' titolare con due Postazioni H 24 del
servizio 118 sul territorio casalasco
situate presso la sede San Giovanni in
Croce ed la sede di Casalmaggiore

TRASPORTI SANITARI

Convenzionata con gli Istituti Osp.
di Cremona, Pubblica Assistenza
Padana Soccorso, svolge Servizio di
Trasporto Infermi da e per Istituti
Geriatrici ed Ospedali. E' inolire a
disposizione della cittadinanza per
Trasporti Sanitari di natura privata.

Tutte le attivita sono svolte in conformita alle normative nazionali e regionali che ne
disciplinano caratteristiche, modalita e limiti di esecuzione. Regione Lombardia specifica
quali caratteristiche e quali dotazioni strumentali devono essere presenti sul mezzo
affinché lo stesso possa essere dichiarato idoneo all’esecuzione dei servizi; la lista della
dotazione strumentale e del materiale sanitario € estremamente dettagliata; il materiale
sanitario presente € in gran parte monouso e quindi necessita di un approvvigionamento
costante.

La normativa nazionale e regionale indica anche il chilometraggio massimo consentito dai
mezzi adibiti al servizio di emergenza/urgenza: per evidenti ragioni di sicurezza, ogni
veicolo utilizzato per il servizio non deve aver superato 330.000 km oppure 230.000 km a
seconda delle tipologie di trasporto.

L’aspetto che incide maggiormente nella gestione dei servizi, dal punto di vista economico,
e il rispetto dei parametri relativi alle caratteristiche, alle dotazioni strumentali e al limite
chilometrico consentito per l'utilizzo dei mezzi.

Padana Soccorso si fa carico di tutti i costi e degli oneri derivanti dal tassativo rispetto
delle disposizioni normative, svolgendo il servizio di emergenza/urgenza convenzionato
con AREU per n. 2 postazioni; infatti in ogni postazione & collocato un mezzo MSB e deve
essere assicurato, a copertura di possibili guasti dei mezzi titolari, un ulteriore terzo
mezzo.
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Con riferimento alla manutenzione dei mezzi di trasporto, Padana Soccorso ha attivato
meccanismi di gestione controllata dei mezzi di soccorso e delle apparecchiature
impiegate, che garantiscono la loro adeguatezza, affidabilita, continuita di esercizio e
quindi disponibilita all’uso, attraverso attivita pianificate di controllo e manutenzione a
tutela della sicurezza del personale preposto al loro utilizzo. Deve essere garantita la
presenza di tutte le strumentazioni, degli apparecchi elettromedicali, dei farmaci e dei
dispositivi medici necessari, il sistema di ancoraggio del paziente e del materiale, la
chiusura in sicurezza del portellone e il sistema di illuminazione devono essere conformi
agli standard europei. Il piano di manutenzione decennale del mezzo prevede varie
tipologie di verifica e manutenzione.

La periodica sostituzione degli automezzi, al superamento del chilometraggio massimo
consentito, € il costo piu ingente per I'Associazione, oltre naturalmente alla fornitura di
carburante, che in questo ultimo periodo ha subito notevoli incrementi.

Un altro costo significativo che I'Associazione sostiene € quello relativo ai dispositivi
individuali di protezione (DPI) forniti agli operatori. Oltre alla dotazione ordinaria (pantaloni,
giacca, felpa invernale, maglietta estiva, scarponcini) vengono quotidianamente messi a
disposizione degli operatori mascherine certificate, tute monouso per protezione dagli
schizzi e relativi calzari. Ogni giorno vengono messe a disposizione le circolari e le
istruzioni necessarie per la salvaguardia dell’operatore.

L’imprescindibile operazione di sanificazione quotidiana dei Dispositivi Individuali di
Protezione e i ripetuti lavaggi ne compromettono l'utilizzo perché vengono danneggiate le
loro caratteristiche di protezione. L'usura delle protezioni determina inevitabilmente la
necessita di provvedere alla loro sostituzione.

Grazie alla sensibilita e generosita di imprenditori, associazioni e istituzioni del territorio,
Padana Soccorso € riuscita a garantire la disponibilita di automezzi adeguati alle

necessita.




4. LE ATTIVITA SVOLTE

La Pubblica Assistenza Padana Soccorso svolge le seguenti attivita:
Servizio di emergenza/urgenza 118 in Convenzione con AREU, nelle 2 postazioni
di San Giovanni in Croce e di Casalmaggiore,
Trasporti sanitari semplici,
Trasporti sanitari,
Trasporti programmati (Convenzionata con ASST di Cremona),
Trasporti urgenti (Convenzionata con ASST di Cremona),
Trasporto pazienti dializzati (Convenzionata con ASST di Cremona e di Mantova),
Assistenza in occasione di gare e manifestazioni,
Attivita di formazione presso le Scuole,
Corsi di formazione D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.
Corsi progetto PAD (Public Access Defibrillation),
Adesione al Progetto Alternanza Scuola /Lavoro.

Le attivita dell’Associazione sono svolte nelle seguenti fasce orarie:
servizio emergenza/urgenza 24 ore su 24 ore
servizio trasporti sanitari semplici in ogni fascia oraria richiesta dagli utenti
servizio trasporti sanitari — in ogni fascia oraria richiesta delle Strutture Ospedaliere
servizio trasporti sanitari programmati — in ogni fascia oraria richiesta dallASST di
Cremona
servizio trasporti sanitari urgenti - in ogni fascia oraria richiesta dal’ASST di
Cremona
servizio trasporti pazienti dializzati - in ogni fascia oraria richiesta dal’ASST di
Cremona e di Mantova
servizio gare e manifestazioni: in ogni fascia oraria richiesta
servizio di formazione: in ogni fascia oraria richiesta

A partire dall'anno 2016, ovvero dall'entrata in vigore della nuova legge di riforma del
servizio sanitario lombardo, & stata modificata la gestione di tutti i servizi:
emergenza/urgenza, trasporti sanitari e semplici, gare e manifestazioni.

La prima novita, in ordine temporale, & stata il trasferimento delle competenze e della
gestione del servizio di emergenza/urgenza dallAAT di Cremona alla SOREU della
Pianura di Pavia. Questo cambiamento ha portato modifiche tecnico/operative e un nuovo
concetto di territorialita. La fase di cambiamento, i nuovi approcci, le nuove metodologie
operative hanno comportato una iniziale fase di assestamento/adeguamento, superata
brillantemente dai dipendenti e dai volontari dell’Associazione.

Il nuovo concetto di territorialita, stabilito da AREU, ha comportato di fatto un aumento del
numero degli interventi e soprattutto un prolungamento dei tragitti di percorrenza dei mezzi
per I'esecuzione dei servizi.

Padana Soccorso ha visto negli ultimi anni aumentare in modo esponenziale 'ampiezza
del proprio territorio di intervento, fino a quel momento circoscritto al territorio provinciale o
poco piu, evidenziando un considerevole aumento dei costi di gestione e una maggiore
usura dei mezzi tale da ridurne I'utilizzo.




L'attivita di Padana Soccorso negli ultimi anni

L’emergenza Covid-19, a partire dal periodo gennaio-marzo 2020, ha rappresentato una
condizione veramente critica. | mezzi e gli Operatori sono stati incessantemente impegnati
nei servizi senza alcuna sosta H 24, con un esponenziale numero degli interventi e
conseguentemente una percorrenza dei mezzi in termini di chilometraggio veramente
notevole.

L’attivita frenetica finalizzata ad assicurare massima assistenza a tutti i pazienti, la
necessita di effettuare spostamenti tra ospedali e di collocare gli ammalati nei posti liberi a
disposizione ha determinato infatti un lavoro enorme.

N° Trasporti effettuati dai mezzi di Padana Soccorso 2018-2022

TRASPORTI SERVIZI TRASPORTI
ANNO URGENTI
OGLIO PO EMERGENZA/URGENZA | DIALIZZATI

2018 724 89 3163 1805

2019 769 4108 1697

2020 541 3957 1131

2021 712 4260 953

2022 693 4555 841

KM percorsi dai mezzi di Padana Soccorso 2018-2022

Km Km Km

ANNO
OGLIO PO DIALIZZATI TOTALI

2018 39376 90253 129629

2019 44793 70709 115502

2020 33597 53737 87334

2021 38145 68789 106934

2022 46550 59791 106341

L’Associazione ha assicurato piena funzionalita ad entrambe le postazioni di San Giovanni
in Croce e di Casalmaggiore, sostenendo notevoli costi per dotare il proprio personale di
ogni Dispositivo di Protezione Individuale necessario e per assicurare una costante e
profonda sanificazione dei mezzi e dei locali.

La grande mole di servizi offerti dall’Associazione genera l'esigenza di rivolgere
costantemente appelli alla sensibilita del territorio, alle istituzioni e agli imprenditori locali,
per contribuire all’acquisto di automezzi e materiale sanitario.

Il costo dei mezzi pud apparire importante ma comprende tutte le dotazioni strumentali
indicate nella normativa per poterli utilizzare nell’esecuzione dei servizi.

L’emergenza Covid-19 ha evidenziato ancor di piu la necessita di acquistare mezzi che
abbiano la possibilita di essere sanificati per assicurare agli operatori e ai pazienti
massima sicurezza.




@ [ ) SAN GIOVANNI IN GROCE -E arrivata e presto fara la sua comparsa sulle sirade
della zona Oglio Po la nuovissima autoam bulanza della Padana Soccarso. Si tratta di un
veicolo Fiat molto avanzato, dotato degli ultimi ritrovati tecnologici per il soccorso in

= emergenza, acquistato con il contributo del Gal Teme del Po

LY <, B r - TR - «Faremo una presentazione pubblica alla cittadinanza del mezzo non appena la

dl C }.l.")clllTl agglore - ()gh()PU. I t situaziane mll'epmergenza sann};na lo consentird - anticipa Claudia Taddei, pfapsemente

della Padana Soccorso —. Un grazie, intanto, al Gal Terre del Po che ha coperto il 90 per

SAN GIOWVANNI IN CROCE CRONACA cento dei costi per I'acquisto del mezzo, che abbiamo chiesto fosse attrezzato al meglios.
La spesa complessiva si aggira intomo agli 80 mila euro. «Non appena saranno concluse

l'Agenzia regionale emergenza urgenza, e con

Amblﬂanza Super teC HO]Ogica :is:‘?or?:?:qu;rre\e :air%:nr:rg;ﬁbhﬁgnm assistenze, 'autoam bulanza potra essere utilizzata —

spiega la presidente - Sostituia un alto mezzo che verra destinato ai trasporti non in

d (1‘I M 1 emergenza»,
e lcata a anue a Una particolarita del veicolo: al suo intemo é stato i llato un si: di sanifi
i i ad ozono, che consentira di purificare 'abitacolo al termine di ogni intervento, in modo da
Prontoil nuovo sofisticato mezzo per le Danide Bmm_ : essere subito pronti in caso Ei una nuova emergenza. ?
emergenze in memoria della storica volontaria = B Il parco mezzi della pubblica assistenza si articola in nove mezzi. Un'ambulanza per
'emergenza & nella postazione di San Giovanni, un'aitra @ a Gasalmaggiore. Un terzo
veicolo per I'emergenza, chiamato di ‘back up’, @ sempre pronto nel caso in cui uno degli
altri due dovesse avere problemi. Gi sono poi le ambulanze destinate ai trasporti sem plici
e due Fiat Dobld. «Grazie alla Orofruiticola Genovesi Anversa di Sabbioneta, che
ringraziamo, arivera anche un nuovo Dobld»
DEDIGA ALLA MEMORIA,
La nuova autoambulanza, come indica una dedica scritta alla sommita del veicolo, &
dedicata alla memoria di Manuela Gabrieli, da diversi anni volontaria della Padana
S pirata lunedi 18 ottobre dello scorso anno a soli 54 anni, giorne del suo
compleanno, a seguito di malattia. Una figura che tutti nella pubblica assistenza
ricordana con commozione e affetto.
A proposito di volontari, la Taddei rinnova l'invito: =Abbiamo sem pre bisogno di volontan
che ci diano una mano. Appena sara possibile organizzeremo un nuovo corso d
formazione. Abbiamo anche quattro posti disponibili per giovani tra i 18 e i 29 anni per
= svolgere || servizio civile in Padana, a Gasalmaggiore e San Giovanni. G'& tempo sino al
[/ REpant ra 26 gennaio per presentare la domandas.

AN GIOVANNI IN CROCE - La Padana Soccorso, con sede 2 San Giovanni in Croce e
base operativa anche a Casalmaggiore, respira. Lo fa grazie alla donazione

dell'ambulanza da parte della raccolta fondi “Uniti per la Provincia di Cremona™ la

OglioPoNews

il aotid) line del Casal Viad presidente Claudia Taddei nelle scorse ore ha voluto ringraziare la cittadinanza per la

vicinanza e la generositd dimostrate in occasione dell'emergenza. Ha ringraziato i volontari e 1

Paaana SOCCOI'SD, tfesta per la nuova dipendenti .che hafmn dato un cnntri-buto straordinar-in in LU:l 1‘11-0?151110 drammatico e difficile. 11
mezzo acquistato é stato presentato illustrando le varie possibilita che offre: un mezzo altamente

. . . gs Y

amblllanza al'l'l\lata con le dOI'IaZIOI'II dl "Ulllti" tecnologico, con la novita di una barella che pud supportare persone obese, permettendo cosi di

Si tratta di un toccasana particolarmente significativo. Padana infatti aveva operare su ogni tipo di paziente”.

espressamente chiesto rinforzi in questa direzione, dato che il parco mezzi iniziava a E’ stato inoltre ricordato come I'emergenza non sia ancora conclusa: i servizi associativi, diversi

manifestare i segni del tempo che passa e pure il chilometraggio a disposizione & dallemergenza-urgenza, non sono infatti ancora del tutto ripresi. Intanto la buona notizia & che

esaurito. nuovi volontari — 12 in tutto — hanno superato I'esame di abilitazione dopo avere seguito il
regolare corso da 46 ore complessive e ora potranno iniziare a collaborare per assicurare
assistenza qualificata. Tornando alla donazione dellambulanza, si tratta di un toccasana
particolarmente significativo. Padana infatti aveva espressamente chiesto rinforzi in questa
direzione, dato che il parco mezzi iniziava a manifestare i segni del tempo che passa e pure il
chilometraggio a disposizione é& esaurito. “Ora eon questa nuova ambulanza — ha rimarcato
Taddei — possiamo sostituire i mezzi usurati e continuare nel nostro compite. Possiamo anche
pensare di riprendere in mano quelle attivita (trasporti privati, gare, manifestazioni e corsi di
formazione) che siamo stati costretti ad interrompere per dedicarci all'emergenza. Grazie
veramente a tutti perché attraverso voi e con voi riusciremo a ripartire”.
Di seguito gli estremi per eventuali donazioni: CODICE IBAN
IT2400877057910000000400722

redazione@oglioponews.it
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Il quotidiano online del Casalasco-Viadanese

Padana Soccorso, impengno continuo,
un grazie agli angeli silenzionsi

AN GIOVANNI IN CROCE - Nella drammatica e concitata attualiti che scandizos da

qualehe tempo lo giornate di tutti noi, il Sistema Sanitario Nazionale & sollecitato cltre

ogni modo nel garantire un servirio assistenziale continuative a fronte di casi sempre
maggiori. In questo contesto di eriticitd, Pubblica Assistenza Padana Soccorse Onlus opera in
prima linea con le due postazioni 118 operative Hag, » di primo soccorso, mai coma
oggl, ricopre un ruolo fondamentale in quanto, ehfamando il 112 (numero unico emergenza)
equipaggi qualificats composti da Volontari e Dipendenti possono intervenire tempestivamente
per assicurare, con dedizione & professionaliti un prime passe verso una possibile guarigione dei
parienti coinvolti. La quotidianitd delle donne e degli vomini impegnati in questo prezioso
servizio € scandita da turni estenuanti che richiedono un notevole dispendic di energie sia
fisiche che mentali. Per sostenerele iniziative ed i servizi di fondamentale importanza nei quali

Padana Soccorse & coimulta, # stato istituito un fondo grazie il quale & possibile suppostare

PAssociazione per le spese necessacie a fronteggiare P aituale. Le indicaioni somo
disponibili sul sito ufficiale dell’Associazions wyww.padanasoecorse jimdofres come sulla pagina

Facsbook, Vel momento in cui | ambito sanitaria & messo a dura prova, un grazie a questi angeli

silenziost & piit che doveraso.

redazione@ oglioponews.it




5. BILANCIO

Nell' Assemblea del 26.04.2023 & stato approvato il Bilancio 2022, consultabile
integralmente nel sito web dell'’Associazione https://padanasoccorso.jimdofree.com/

PUBB. ASS. PADANA SOCCORSO ONLUS

Bilancio di esercizio al 31-12-2022

Dati anagrafici

Sede in

Codice Fiscale

Numero Rea

P.l

Capitale Sociale Euro

Forma giuridica

Settore di attivita prevalente (ATECO)
Societa in liquidazione

Societa con socio unico

Societa sottoposta ad altrui attivita di direzione e
coordinamento

Appartenenza a un gruppo

VIA G.BARNI 8 - 26037 SAN GIOVANNI IN
CROGE (CR)

01089090193

CR 000000000000
00000000000

0

Associazioni riconosciute ed non
889900

no

no
no

no




6.TRASPARENZA

Nel rispetto dei principi e degli obblighi normativi di trasparenza, controllo interno e
informazione che la legge 6 Giugno 2016 n° 106 richiede agli Enti del Terzo Settore
(Codice Terzo Settore), la Pubblica Assistenza Padana Soccorso ODV pubblica sul
proprio sito web https://padanasoccorso.jimdofree.com/ entro il 30 giugno di ogni anno i
seguenti documenti:

- Bilancio 2022

- Relazione di missione
- Bilancio Sociale

- Tabella dei contributi.

La piu rilevante misura di trasparenza prevista dalla riforma del Terzo settore & l'istituzione del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), disciplinato dal Titolo VI del decreto
legislativo n. 117/2017 (Codice del Terzo settore - CTS), cosi come attuato dal decreto del
Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali n. 106/2020.

I RUNTS “é pubblico ed & reso accessibile a tutti gli interessati in modalita telematica” (art. 45,
c. 2 del Cts) e, con il decreto ministeriale istitutivo, sono state dettate regole per la
predisposizione, la tenuta, la conservazione e la gestione finalizzate ad assicurare 'omogenea
e piena conoscibilita su tutto il territorio nazionale degli elementi informativi di ciascun ente.

I RUNTS é consultabile qui: https://servizi.lavoro.gov.it/runts/it-it/ .

Si tratta quindi di un livello di trasparenza assai elevato, assicurato mediante una forma di
pubblicita sul piano nazionale.

La Pubblica Assistenza Padana Soccorso ODV adempie regolarmente agli obblighi di
trasparenza inserendo nel portale RUNTS i dati e i documenti previsti dalla normativa di
riferimento.

San Giovanni in Croce, 26.04.2023 Il Presidente

Dr.ssa CIaudim
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